Forskningsradet fér
halsa, arbetsliv och valfard

Bilaga 2: Enkit for inventering av
forskningsbehov

Enkaten for inventering av forskningsbehov var indelad i sex 6vergripande omraden samt
ett fritextfalt dar de svarande kunde beskriva forskningsfragor.

Enkit till brukar- och intresseorganisationer

Vi satsar pa forskning som ska ge nya kunskaper till socialtjansten. Men vilka omraden
arviktigast och var ar behoven storst? Forte och SBU vill vi hora vad ni som foretradare
for en brukar-och frivilligorganisation tycker. Var med och péverka framtidens
forskning om socialtjansten!

Ni behover inte formulera forskningsfragor for att fylla i enkéten. Ni behover inte heller
kannatill kunskapslaget eller om det ar genomforbart att gora forskning pa just detta
omréde. Det viktigastedr att utga fran erfarenheter av socialtjansten. Vi ser garna att ni
engagerar flera foretradare eller medlemmar fran organisationen for att diskutera
enkatfragorna och finga upp behoven avkunskap inom socialtjinstens dagliga arbete.

I enkiten kan ni beskriva forskningsbehov inom sex 6vergripande omraden dar ni
upplever attdet finns behov av mer kunskap. Om ni inte kan fylla i nagot under ett av
omradena fyller ni i "vet inte” for att komma vidare till nasta omrade. De
forskningsbehov som inte passar in under nigot av omrédena, eller om
forskningsbehoven giller for flera omraden i kombination, kan ni beskriva det under
“andra omraden”.

OBS! Vi kommer inte att skicka ut sammanstéllningar dar det framgar vem som skrivit
vad ellerannan personlig information.

D4 socialtjansten har ett brett uppdrag har vi skickat enkiten till ett stort antal nationella
brukar-och frivilligorganisationer. Ni kan avsta fran att svara om ni anser att enkéten inte
ar relevant forer.

Kantar Sifo genomfor kartlaggningen pa uppdrag av SBU och Forte.

Utredningochhandliggning

1. Beskriv forskningsbehov som ni som foretradare for en brukar- och
frivilligorganisation ser inom

Utredning och handliggning. Det kan till exempel handla om:

¢ Behovsbedomning brukare

Forte Forskningsradet for halsa, arbetsliv och valfard
Postadress Box 894, 101 37 Stockholm Bestksadress Ostra Jarnvagsgatan 27 Tel 08-775 40 70 E-post forte@forte.se Org.nr 202100-5240 www.forte.se 1(5)



e Behovsbedomning anhoriga
e Risk- (och skyddsfaktorer)

¢ Individcentrerad socialtjanst
¢ Brukardelaktighet

* Beslutsfattande

¢ Multiproblematik

Insatser och aktiviteter

2. Beskriv forskningsbehoven ni ser inom Insatser och aktiviteter. Det kan till
exempel handlaom:

¢ Behandlingsmetoder

» Verkningsfulla behandlingskomponenter

¢ Behandlingsfoljsamhet

e Stod- och serviceinsatser, hjalpmedel och teknik, rddgivning
¢ Uppf0dljning av insatser och behov

¢ Brukardelaktighet

Tidiga,forebyggande,uppsokandeinsatser

3. Beskriv forskningsbehoven ni ser inom Tidiga, forebyggande, uppsokande
insatser.

Samverkan

4. Beskriv forskningsbehoven ni ser inom Samverkan. Det kan till exempel handla
om:

¢ Samverkan mellan socialtjanst, skola, hilso- och sjukvard och andra vilfardsaktorer
¢ Samordnad individuell plan
¢ Samverkan inom socialtjansten

Sambhiillsplanering/strukturella sociala fragor

5. Beskriv forskningsbehoven ni ser inom Samhaéllsplanering/strukturella
sociala fragor.

Socialtjinstens organisation

6. Beskriv forskningsbehoven ni ser inom Socialtjinstens organisation. Det kan
till exempelhandla om:

e Specialisering/generalisering

¢  Styrning och ledarskap

¢ Arbetsmiljo

¢ Implementering och inférande av nya arbetssitt och metoder
¢ Systematisk uppf6ljning
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*  Yrkesintroduktion
e Utmaningar med personalférsoérjningsbehoven/kompetensférsorjningsbehoven
¢ Forutsattningar for en kunskapsbaserad socialtjanst

Andra omraden

7. Om ni vill fora fram forskningsbehov som inte passar in under de tidigare
omréadena kanni beskriva det har.

Bakgrundsfragor

8. Vilken typ av organisation foretrader ni?

Utvirdering av enkiten

9. Vad tyckte ni om enkéten?
10. Har ni nigra 6vriga kommentarer om enkaten?

Enkat till socialchefer

Vi satsar pa forskning som ska ge nya kunskaper till socialtjansten. Men vilka omraden
arviktigast och var ar behoven storst? Forte och SBU vill vi hora vad du som socialchef
tycker. Var med och paverka framtidens forskning om socialtjansten!

Du behover inte formulera forskningsfragor for att fylla i enkiten. Du behover inte
heller kdnnatill kunskapsliget eller om det ar genomforbart att géra forskning pa just
detta omrade. Det viktigaste ar att utga fran din professionella erfarenhet av arbete inom
socialtjansten. Vi ser girna att du engagerar dina medarbetare i att diskutera
enkatfragorna och finga upp behoven av kunskap idet dagliga arbetet.

I enkéten kan du beskriva forskningsbehov inom sex 6vergripande omraden dar du
upplever att det finns behov av mer kunskap. Om du inte kan fylla i ndgot under ett av
omradena fyller du i "vet inte” for att komma vidare till nista omréde. De
forskningsbehov som inte passar in under nagot av omrédena, eller om
forskningsbehoven géller for flera omraden i kombination, kan du beskriva det under
“andra omréden”.

OBS! Vi kommer inte att skicka ut sammanstéllningar dar det framgar vem som skrivit
vad ellerannan personlig information.

Kantar Sifo genomfor kartlaggningen pa uppdrag av SBU och Forte.

Utredningochhandliggning

1. Beskriv forskningsbehov du ser inom Utredning och handlaggning. Det kan
till exempelhandla om:

¢ Behovsbedomning klient

¢ Behovsbedémning anhoriga
¢  Risk- (och skyddsfaktorer)

¢ Individcentrerad socialtjanst
¢ Brukardelaktighet

¢ Beslutsfattande
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e Multiproblematik

Insatser och aktiviteter

2. Beskriv forskningsbehoven du ser inom Insatser och aktiviteter. Det kan till
exempel handla om:

¢ Behandlingsmetoder

e Verkningsfulla behandlingskomponenter

» Behandlingsfoljsamhet

¢ Stod- och serviceinsatser, hjalpmedel och teknik, rddgivning
¢ Uppf6ljning av insatser och behov

e Brukardelaktighet

Tidiga,forebyggande, uppsokandeinsatser

3. Beskriv forskningsbehoven du ser inom Tidiga, forebyggande, uppsokande
insatser.

Samverkan

4. Beskriv forskningsbehoven du ser inom Samverkan. Det kan till exempel handla
om:

¢ Samverkan mellan socialtjanst, skola, hilso- och sjukvard och andra vilfardsaktorer
¢ Samordnad individuell plan
¢ Samverkan inom socialtjansten

Sambhaillsplanering/strukturella sociala fragor

5. Beskriv forskningsbehoven du ser inom Samhaillsplanering/strukturella
sociala fragor.

Socialtjéinstens organisation

6. Beskriv forskningsbehoven du ser inom Socialtjénstens organisation. Det kan
till exempelhandla om:

¢ Specialisering/generalisering

e Styrning och ledarskap

¢ Arbetsmiljo

¢ Implementering och inférande av nya arbetssitt och metoder

¢ Systematisk uppfoljning

¢ Yrkesintroduktion

¢ Utmaningar med personalforsorjningsbehoven/kompetensforsorjningsbehoven
o Forutsattningar for en kunskapsbaserad socialtjanst

Andra omraden

7. Om du vill féra fram forskningsbehov som inte passar in under de tidigare
omradena kan du beskriva dem nedan.
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Bakgrundsfragor

8. Vilka verksamhetsomraden ansvarar du for som socialchef?
9. Har du tagit hjalp av medarbetare for att svara pa fragorna?

Utvardering av enkiiten

10. Vad tyckte du om enkiten?
11. Har du négra 6vriga kommentarer om enkéten?
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